Prefeitura Municipal de Santo Antdnio de Padua
Estado do Rio de Janeiro

LEIl N°4.326, DE 26 DE ABRIL DE 2024.

DISPOE SOBRE A CRIACAO DE CARGO DE
PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR, PARA ATENDER
ALUNOS COM DEFICIENCIA, TEA E/OU NECESSIDADES
ESPECIFICAS NAS ESCOLAS PUBLICAS DA REDE
MUNICIPAL DE EDUCACAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE PADUA, FACO SABER QUE A CAMARA
MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE PADUA, aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam criados 30 (trinta) cargos de Profissional de Apoio Escolar, para atender os
alunos com deficiéncia, transtorno do espectro autista (TEA) e ou necessidades especificas nas
escolas publicas da Rede Municipal de Educagdo do municipio de Santo Anténio de Padua-RJ.

§ 1° - Considerar-se-ao alunos publico-alvo, com Transtorno do Espectro Autista (TEA), alunos
com deficiéncia e ou outras necessidades especificas, devidamente atestado por laudo emitido
por profissional competente.

Art. 2° Compete ao Profissional de Apoio Escolar:

I- Participar em conjunto com professores, da execucado e da avaliacdo das atividades escolares,
auxiliando na organizagao dos materiais, rotinas e tarefas dos alunos;

II- Acolher os alunos no horario de entrada e entrega dos mesmos ao responsavel no horario de
saida;

Ill- Exercer atividades de alimentagdo, higiene e locomogdo do aluno com deficiéncia,
compreendido como atividade da vida diaria e de vida pratica, quando se fizer necessario;

IV- Acompanhar o aluno com deficiéncia em todos os locais dentro do ambiente escolar,
estimulando e orientando os alunos na aquisicdo de habitos de higiene autonomia, quando se
fizer necessario;

V- Auxiliar os alunos com deficiéncia no cumprimento de atividades de sala de aula de acordo
com orientacdo do professor, sem poder substituir, todavia o professor ou qualquer outro
profissional da escola;

VI- Prover auxilio e incentivo na interacdo e em atividades coletivas dos alunos com deficiéncia e
transtorno do espectro autista (TEA) e/ou necessidade especifica;

VIl- Auxiliar o professor quanto a observagdo de registro e avaliagdo do comportame e
desenvolvimento do aluno;
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VIlI- Participar juntamente com o professor das reunides com pais e/ou responsaveis, Conselhos
de Classe, reunides pedagoégicas;

IX- Realizar registros especificos do acompanhamento do aluno, sob o olhar do PAE, de forma
individual;

Paragrafo tnico — O Profissional de Apoio Escolar também podera exercer fungéo de Monitor de
Transporte Escolar quando for necessario, desde que possua curso de formagéo especifica na
area e interesse da Secretaria Municipal de Educacgéo.

Art. 3° Fica o chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a suprir os cargos de Profissional
de Apoio Escolar, mediante contratagdo de pessoal por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico da Administragdo Municipal nos termos
do Art. 37, IX da Constituicao Federal.

Art. 4° Os contratos de prestagédo de servigco por tempo determinado com base na presente Lei
serdo celebrados de acordo com a necessidade do servigco e conveniéncia da administragao,
podendo ser rescindidos a qualquer tempo, extinguindo-se sem direitos a vantagens ou
indenizagdes nao previstas em Lei.

§ 1° - Os cargos criados com base nesta lei terdo carga horaria de 40h semanais, com
vencimento base de R$ 1.600,00 (um mil e seiscentos reais) e requisito minimo para investidura
de Nivel Médio completo.

Art. 5° Os prestadores de servigo (agentes temporarios) alcangados pelos contratos realizados
com base na presente Lei deverdo se submeter aos regulamentos e normas da administragao
municipal, sem qualquer garantia de vinculo empregaticio além do estabelecido no préprio
contrato.

Art. 6° Os contratos de prestacao de servigo por tempo determinado com base na presente Lei
poderao ser firmados no de prazo de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado pela administragao
publica, desde que o prazo total ndo exceda a 02 (dois) anos.

Paragrafo unico. Caso o prazo do contrato temporario tenha seu término no decorrer do ano
letivo, este podera ser prorrogado até o final dele.

Art. 7° O recrutamento do pessoal a ser contratado, nos termos desta Lei, precedera de
processo seletivo, considerando se tratar de necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, consistente na contratacao de pessoal para continuidade de servigo publico essencial.

Art. 8° E proibida a contratagdo, nos termos desta Lei, de servidores da Administragéo direta ou
indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como dé empregados
ou servidores de suas subsidiarias e controladas. '
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Art. 9° E vedado o desvio de fungdo da pessoa contratada na forma desta Lei, sob pena de
nulidade da contratagdo e responsabilidade administrativa e civil da autoridade contratante e do
contratado.

Art. 10 A remuneragdo do pessoal contratado nos termos desta Lei sera fixada no Edital de
Convocagao para o processo seletivo e ndo superior ao valor da remuneracao de servidor que
desempenha a mesma fungao.

Paragrafo Gnico. Para os efeitos deste artigo, ndo se consideram as vantagens de natureza
individual do servidor ocupante de cargo tomado como paradigma.

Art. 11 E vedado ao pessoal contratado nos termos desta Lei:
| - Receber atribuigdes, fungdes ou encargos nao previstos no respectivo contrato;

Il - Ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substituicdo, para o exercicio
de cargo em comissao ou fun¢do de confianga;

Il - Ser novamente contratado, com fundamento nesta Lei, antes de decorridos 12 (doze) meses
do encerramento de seu contrato anterior.

Paragrafo unico. A inobservancia do disposto neste artigo importara na resciséo do contrato nos
casos dos incisos | e Il, ou na declaragdo da sua insubsisténcia, no caso do inciso lll, sem
prejuizo da responsabilidade administrativa das autoridades envolvidas na transgressao.

Art.12 As infragbes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos desta Lei serdo
apuradas mediante sindicancia ou procedimento administrativo a ser instaurado e procedido pela
Secretaria Municipal de Educagéo, a ser concluido no prazo de trinta dias, prorrogaveis por mais
30 dias, restando assegurado ao contratado o contraditério e a ampla defesa.

Art.13 Os servidores temporarios contratados nos termos desta Lei se submetem ao Regime
Geral de Previdéncia Social e o tempo de servigo sera contado para todos os efeitos.

Art.14 As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta das dotagdes orgamentarias
proprias previstas na Lei Orgamentaria Anual, admitindo-se suplementagdes caso necessario.

Art.15 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publi ggéo, revogando-se as disposigcdes em contrario.
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