Estado do Rio de Janeiro

LEI N°. 4.365, DE 27 DE _ JANEIRO DE 2025

»
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DISPOE SOBRE REGULAMENTAGCAO DE FERIAS E

. DA .NOVA REDAGCAO.AO.CAPITULO.V.DO DECRETO
N° 004/2001 RATIFICADO PELA LEI N° 3.931 DE 26
DE DEZEMBRO DE 2018.

A CAMARA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE PADUA, aprova a seguinte Lei:

- - Art. 1° — O servidor gozara, obrigatoriamente, trinta (30) dias consecutivos de férias por
ano, concedidas de acordo com escala organizada pela chefia imediata.

§ 1° - A escala de férias podera ser alterada por autoridade superior, ouvido o chefe
imediato do servidor.

§ 2° - O servidor que tiver 05 faltas injustificadas no periodo aquisitivo podera gozar de
(30) dias de férias, quem tiver de 06 a 14 faltas podera gozar (20) dias, quem tiver de 15 a 23
dias podera gozar (15) dias de férias, de 24 a 30 faltas no ano ter&o direito apenas a (10) dias
de férias, N e e e s I I T SR RN T

§ 3° - Somente depois de doze (12) meses de exercicio efetivo o servidor tera direito a
férias.

§ 4° - O servidor que ndo tenha completado 12 (doze) meses de efetivo exercicio e que
entrar em licenga por um dos motivos abaixo especificados tera que, quando do retorno,
completar o referido periodo.

- Licenga por motivo de do'éh'ﬁ:é dénp'éé'soa da familia.

Il - Licenga para atividade politica, a partir do registro de candidatura e até o décimo dia
seguinte ao da elei¢gio, somente pelo periodo de 3 (irés) meses.

Ili - Licenga para tratar de assuntos particulares.

IV - Licenga para desempenho de mandato classista.

§ 5° - Durante as férias, o funcionario tera direito, além do vencimento, a todas as
vantagens que percebia no momento em que passou a frui-las.

§ 6° - As férias podem ser divididas em até trés (03) periodos, desde que haja
concordancia do servidor e do seu chefe imediato, além de um dos periodos n&o pode ser
inferior 14 dias corridos, as férias concedidas ndo podem comegar dois (02) dias antes de um
feriado ou de um dia antes do repouso semanal remunerado, como o fim de semana.

§ 7° - A critério do Chefe do Execuiivo podera ser permitida a conversao de 1/3 (um
terco) das férias (10 dias) em moeda corrente, mediante requerimento do servidor e
apresentado trinta (30) dias antes do inicio, desde que o beneficidrio seja indispensavel a
continuidade do servigo publico do qual estd afeto, vedada qualquer outra hipétese de
conversao.
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§ 8° - No calculo da conversdo de 1/3 (um tergo) das férias em dinheiro sera
considerado o valor do adicional de férias.

Art. 2° — E permitida a acumulacdo de férias, salvo por imperiosa necessidade do
servico e pelo maximo de dois (02) periodos, atestada a necessidade pelo chefe imediato do
“servidor. o T T e e e

Art. 3° — O servidor que opera direta e permanentemente com raio x ou substancias
radioativas gozara, obrigatoriamente, vinte (20) dias consecutivos de férias, por semestre de
atividade profissional, proibida, em qualquer hipétese, a acumulagdo ou conversdo em moeda
corrente.

Paragrafo Unico — O servidor referido neste artigo ndo fara jus a converséo em dinheiro
de que trata o Art. 01 no paragrafo 7° desta lei.

Art. 4° — Independentemente de solicitagdo apés (10) meses do vencimento das férias,
sera pago ao servidor, por ocasido da mesma, um adicional de 1/3 (um tergo) da remuneragéo
correspondente ao periodo de férias.

Paragrafo Unico — No caso de o servidor exercer fungdo de gratificagdo ou ocupar
cargo em comiss&o, a respectiva vantagem sera considerada no calculo do adicional de que
trata este artigo.

Art. 5° — O servidor em regime de acumulagao licita percebera o adicional calculado
sobre a remuneracdo dos cargos, cujo periodo aquisitivo Ihe garanta o gozo das férias.

Art. 6° — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, ficando revogada a Lei
n°® 3.947 de 13 de maio de 2019. ﬂ
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIQ D%/PADUA, 27 de Janeiro de 2025.
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