Prefeitura Municipal de Santo Anténio de Padua
Gabinete do Prefeito

DECRETO N°. 085, DE 11 JUNHO DE _ 2024.

PAULO ROBERTO PINHEIRO PINTO, Prefeito Municipal de Santo
Antonio de Padua, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuigdes legais, que Ihe confere Artigo 71, VII, da Lei Organica
do Municipio.

CONSIDERANDO o artigo 2° da Lei Municipal n® 3.487, de 04 de junho de 2013, que delega ao
Executivo Municipal os poderes para extinguir e criar cargos comissionados com intuito de adequar a
maquina Administrativa aos limites previstos na Lei de Responsabilidade Fiscal;

CONSIDERANDO a outorga legislativa prevista na Lei n° 3.522/2013, com a alteragéo introduzida pela
Lei n° 3.883 de 18 de maio de 2018, no Paragrafo unico do artigo 1°, que autoriza o Prefeito Municipal a
alterar as Estruturas basicas e complementares do Organograma Estrutural do Municipio, por via de
Decreto;

CONSIDERANDO ainda, que todos os cargos comissionados criados através de Leis estravagantes
Municipais passam, in totum, a integrarem a Estrutura Administrativa do Municipio e, portanto, estao
passiveis de sofrerem alteragdes;

CONSIDERANDO que o Poder Executivo pode dispor através de Decreto sobre a organizagéo e
funcionamento da administragéo publica, quando ndo implicar aumento de despesa;

CONSIDERANDO que tem sido usualmente admitida na Administragdo Publica brasileira & denominada
transformacgédo de cargos “sem aumento de despesa’, implementada por atos administrativos oriundos
tao somente do Poder Executivo;

CONSIDERANDO a necessidade veemente de adequacgéo dos cargos comissionados a realidade da

Administragao Publica Municipal.
DECRETA:

Art. 1° — Ficam transformados, sem aumento de despesa, na Estrutura Administrativa, os cargos
constantes do Anexo Unico, do presente Decreto.

Art. 2°- As disposicdes referentes as nomenclaturas e cargos passam a vigorar com as exoneragoes
imediatas e nomeacdes a serem realizadas por atos especificos.

Art. 3°- S0 atribuicées do cargo de ASSESSOR SUPERIOR JURIDICO - DAS-10:

- programar, orientar e controlar trabalhos de auxiliares na aplicagdo de metodos de pesquisas,
analise e interpretacao;

- participar da revisdo, compatibilizagdo, harmonizagdo e coordenagdo de planos, projetos e
programas;

- elaborar pareceres e relatérios juridicos relacionadas com a respectiva area de atuacéo;

- auxiliar no planejamento de agdes governamentais;
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- elaborar projetos basicos e analisar solicitagdes de projetos;

- assessorar o Prefeito nas medidas e atitudes de gestao;

- emitir pareceres de orientagdo para as determinagdes administrativas do Prefeito;
- desempenhar tarefas afins.

Art. 4° - S&o atribuigdes do cargo de ASSESSOR DO SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE
VINCULOS - SCFV — DAS-06:

| - Acolhida, oferta de informagdes e realizagéo de encaminhamentos as familias usuarias do CRAS;

Il - planejamento e implementag&o do PAIF, de acordo com as caracteristicas do territério de abrangéncia do
CRAS;

Il - mediagéo de grupos de familias dos RAIF;

IV - realizagéo de atendimento particularizados e visitas domiciliares as familias referenciadas ao CRAS.

Art. 5° - Sao atribuicdes do cargo de ASSESSOR DE EQUIPE ESCOLAR - DAS-05:
| - planejar, orientar, coordenar e assessorar as atividades da Secretaria,

Il - participar da definigdo administrativa de sua area de atuagéo;
Il - determinar providéncias e estabelecer contatos sobre assuntos da respectiva area de atuagao;
IV - desempenhar tarefas afins.

Art. 6° - Sao atribuigdes do cargo de ASSESSOR MUNICIPAL DE MANUTENGAO DE PATRIMONIO - DAS 07:
- Executar manutengéo dos edificios e patriménios publicos

- Inspecionar corredores, patios, areas comuns de prédios municipais;

- Superviséo de reformas e obras de manutengéo predial.

- Executar outras atividades correlatas.

Art. 7° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes em contrério.

A

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, 12 de junho de 2024,
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ANEXO UNICO

CARGO TRANSFORMADO E
QUANTIDADE

ORGAO DA
ADMINISTRAGAO

CARGO RESULTANTE DA
TRANSFORMAGAO

simBoLO

ORGAO DA
ADMINISTRAGAO

01 (um) Cargo: CHEFE DO
SERVICO HOSPITALAR
PARA BUCOMAXILO - DAS
10;

01 (UM) Cargo: CHEFE DE
CLINICA MEDICA
MASCULINA — DAS 10

FUNDAGAO
JOSE

KEZEN

01 (um) Cargo: Assessor
Superior Juridico

01 (um) Cargo: ASSESSOR
DO SERVICO DE
CONVIVENCIA E
FORTALECIMENTO DE
VINCULOS - SCFV

01 (um) Cargo:
ASSESSOR DE EQUIPE
ESCOLAR

01 (um) Cargo:
ASSESSOR MUNICIPAL
DE MANUTENGAO DE
PATRIMONIO

01 (um) Cargo:
ASSESSOR MUNICIPAL
DE MANUTENCAO DE
PATRIMONIO

DAS 10

DAS 06

DAS 05

DAS 07

DAS 07

GABINETE

ASSISTENCIA
SOCIAL

SEC. EDUCAGAO

SEC. DE OBRAS

SEC. DE SAUDE

Cargos Extintos

01 (um) Cargo: CHEFE DO SERVICO HOSPITALAR
PARA BUCOMAXILO - DAS 10;

01 (UM) Cargo: CHEFE DE CLINICA MEDICA

MASCULINA — DAS 10

Ficam extintos os cargos especificados com
intuito de dar cumprimento ao ndo aumento de
despesa de pessoal, inclusive ocorrendo redugao
da despesa de pessoal para os efeitos do presente
Decreto. Tudo isso conforme calculo resultante do
somatério dos cargos transformados e extintos.




