" SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE

Municipio de Santo Anténio de PAdua
Estado do Rio de Janeiro

Municipio de Santo Anténio de Pddua
Fundo Municipal de Satde
AVISO DE DISPENSA

Processo Administrativo n®0030/01/2024

Torna-se publico que o Fundo Municipal de Satide de Santo Antdnio de Padua, por
meio da Diretor da Policlinica Dr. Juarez Amaral de Andrade do Municipio de Santo
Antbnio de Padua, realizard Dispensa de licitagdo, com critério de julgamento menor

pre¢o, na hipotese do art. 75, inciso II, nos termos da Lei n® 14.133, de 12 de abril de2021.

Data de inicio da recepgdo das propostas: 26/02 /2024
Data de término de recepg¢do das propostas: 01/03/2024

Forma de entrega de proposta:

Via e-mail: dispensasaude@gmail.com

Presencial: av. Jodo Jasbik, 520, Aeroporto, Santo Antonio de Padua, Secretaria

Municipal deSaude, setor de compras. W

Rafael Lyons
Secretariy bMunicical de Sadde
. M&tfi{uia 18.612-9
Santo Antdn de Padua - g}
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Municipio de Santo Antonio de Padua
Estado do Rio de Janeiro

PARTICIPAGAO NA DISPENSA.

O critério de julgamento adotado serao menor prego, observadas as exigéncias contidas neste Aviso
de Contratacdo Direta e seus Anexos quanto as especificagcdes do objeto.

A participagdo na presente dispensa se dara de forma presencial ou digital, podendo encaminhar
as propostas de prego via e-mail ou entregando de forma presencial.

Os fornecedores deverdo atender aos procedimentos previstos nesta convocacio,disponivel no
Portal da Transparéncia do Municipio.

O fornecedor é o responsavel por qualquer transagdo efetuada diretamente ou porseu
representante, ndo cabendo ao 6rgdo entidade promotor do procedimento a responsabilidade po
reventuais erros.

Nao poderdo participar desta dispensa os fornecedores:

Que ndo atendam as condi¢des deste Aviso de Contratagdo Direta e seu(s) anexo(s);

Estrangeiros que ndo tenham representacgao legal no Brasil com poderes expressospara receber

citagdo e responder administrativa ou judicialmente;

. Que se enquadrem nas seguintes vedacoes:

Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contrata¢io, impossibilitada de contratar em
decorréncia de sangao que lhe foi imposta;

Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou
civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe
fung¢do na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge,

companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404, de 15 de dezembro

de 1976, concorrendo entre si;

Pessoa fisica ou juridica que nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacido do aviso, tenha sido
condenada judicialmente, com trinsito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por
submissio de trabalhadores a condicdes analogas as de escravo ou por ccentratagio de
adolescentes nos casos vedados pela legislacdo trabalhista.

Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes dc mesmo grupo econémico;
aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que atue em substitui¢do a outra pessoa,
fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancao a ela aplicada, inclusive a sua
controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou autilizagdo
fraudulenta da personalidade juridica do fornecedor;

organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigdo

{Acorddo n?746/2014-TCU-Plenario}; e sociedades cooperativas. /\,\)L
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2. INGRESSO NA DISPENSA E ENTREGA DA PROPOSTA

2.1. O ingresso do fornecedor na disputa da dispensa se dard com o encaminhamento de sua proposta, na

forma deste item.

2.2. 0 fornecedor interessado, ap6s a divulgacdo do aviso de contratacio direta, encaminhara de forma
presencial ou digital, a proposta com a descri¢do do objeto ofertado e o prego, até a data e horario

estabelecidos.

2.3. A proposta também devera conter declaracio de que compreende a integralidade dos custos para
atendimentodos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta

vigentes na data de entrega das propostas.
2.4. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta, em especial o preco, vinculam a Contratada.

2.5. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributdrios, comerciais e quais quer outros que incidam direta ou indiretamente na

prestagdo dos servicos;

2.6. Os pregos ofertados, serdo de exclusiva responsabilidade do fornecedor, ndo lhe assistindo o direito

de pleitear qualquer alteragdo, sob alegagdo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

2.7. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a
cotagdo adequada serd a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos tltimos

doze meses.

2.8. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposicdes nelas
contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o
compromisso de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em
quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo quando requeridc sua
substituicdo.

2.9. Uma vez enviada a proposta, os fornecedores NAO poderao retira-la, substitui-la ou modifica-la;

2.10. Que assume a responsabilidade pelas transagdes que forem efetuadas no sistema, assumindo como

firmes e verdadeiras;

2.11. Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiénciae para reabilitado da

Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lein® 8.213/91.

2.12. Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°,
XXXI11, da Constituicao;
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3. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

3.1. Encerrado o prazo para recepgdo das propostas, serd verificada a conformidade da proposta
classificada em primeiro lugar quanto a adequacio do objeto e a compatibilidade do prego emrelagio ao

estipulado para a contratacao.

3.2. No caso de o prego da proposta vencedora estar acima do estimado pela Administragdo, podera

haver a negociagdo de condi¢des mais vantajosas.

3.3. Neste caso, sera encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha apresentado o melhor preco,

para que seja obtida melhor proposta com prego compativel ao estimado pela Administracio.

3.4. A negociagdo podera ser feita com os demais fornecedores classificados, respeitada a ordem de
classificacdo, quando o primeiro colocado, mesmo apés a negociacio, for desclassificado em razio de sua

proposta permanecer acima do prego maximo definido para a contratacio.

3.5. Estando o pregco compativel, se necessario de documentos complementares, adequada a

negociacao.

3.6. O prazo de validade da proposta ndo serd inferior a 60(sessenta) dias, a contar da data desua

apresentacao.
3.7. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

3.7.1  Contiver vicios insandvelis;
3.7.2  Ndo obedecer as especificagdes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seusanexos;

3.7.3  Apresentar pregos inexequiveis ou permanecer em acima do preco mdximo definido para a
contratacdo;

3.74  Ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracéo;

3.7.5  Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus anexos, desde que
insandvel.

3.7.6  For insuficiente para a cobertura dos custos da contratagdo, apresente precos global ou unitdrio
simbdlicos, irrisério ou de valor zero, incompativeis com os precos dos insumos e saldrios de
mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da dispensa ndo tenha
estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalacées de propriedade
dopréprio fornecedor, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracgéo.

3.7.7  Serdo consideradas inexequiveis as propostas cujos valores forem inferiores a 75% (setenta e cinco
por cento) do valor orgado pela Administracdo.

3.7.8 Serd exigida garantia adicional da empresa cuja proposta for inferior a 85% (oitenta e cinco
porcento) do valor or¢ado pela Administragdo, equivalente a diferenca entre este tiltimo e o valor da
proposta, sem prejuizo das demais garantias exigiveis de acordo a Lel.

3.7.9 Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove
a exequibilidade da proposta.

3.7.10 Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclasszﬁcapdowosm. A
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planilha poderd; ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado, desde que néo haja majoragdo do
preco.

3.7.11 Encerrada a andlise quanto a aceitagdo da proposta, se iniciard a fase de habilitacdo, observado o
disposto neste Aviso de Contratacdo Direta.

4. DISPOSICOES GERAIS

4.1. Demais informagdes estao descritas no Termo de Referéncia deste processso administrativo.

Santo Ant6nio de Pddua, 26 de fevereiro de 2024.

T,

Raflael Ly(’)lns

Secretario Municipal de Satude

KRajael Lyons
Secretario Municipal de Salde
Matricula 18.61%-9
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