GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DE PADUA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO BE EDuCACAO
Escrevendo um novo fulug!
EDITAL N° 002/2022/SME

PROCESSO DE HABILITAGAO DESTINADO A AMPLIACAO DA CARGA HORARIA SEMANAL
DE TRABALHO DOS PROFESSORES EFETIVOS DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE
EDUCAGAQO DE SANTO ANTONIO DE PADUA - RJ.

A Secretaria Municipal de Educagao do municipio de Santo Anténio de Padua, Estado do Rio de
Janeiro, no uso de suas atribuigbes legais torna publico a abertura das inscrigbes e estabelece
normas para a realizagao do Processo de Habilitagdo para Ampliagdo da Carga Horaria, destinado
a selecionar professores que desejam ter sua carga horaria semanal ampliada, para atender a
caréncia temporaria de excepcional interesse publico de professores nas unidades escolares da
rede municipal de ensino, em regime especial de Direito Administrativo, observado ¢ disposto
previsto no artigo 1 e seguintes, da Lei Municipal n°. 4.167/2022, e consoante as normas contidas
neste Edital, fara Processo de Habilitagao a Ampliagdo da Carga Horaria na forma seguinte:

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Processo de Habilitagdo a Ampliagdo da Carga Horaria sera regido por este Edital e
coordenado pela Secretaria Municipal de Educag¢éo, cujo objetivo é supervisionar e realizar a
selegdo dos profissionais que irdo ocupar as vagas aqui previstas.
1.2. Fica instituido o Processo de Habilitagdo & Ampliagdo da Carga Horaria semanal de trabalho
dos professores, que devera ser instaurado pela Secretaria Municipal da Educagao, sempre que
houver vaga em determinada area de atuagéo.
1.3. A ampliagédo da carga horéaria se dara das seguintes possibilidades:

o Professor |: ampliagédo de 20 horas para 36 horas semanais;

o Professor ll: ampliacéo de 22,5 horas para 38 horas semanais;

o Professor de Educagéo Infantil: ampliagdo de 22,5 horas para 38 horas semanais.
1.4. A Secretaria Municipal de Educagéo dara ampla divulgagéo aos tramites do presente processo
por meio de publicagdes divulgadas em orgéo oficial e em todas unidades escolares do municipio.
1.5. O prazo de validade deste Processo de Habilitagédo sera de 12 (doze) meses contado da data
do seu Resultado Final, sendo renovado por mais 12 (doze) meses ao final do prazo inicial.

2. DOS REQUISITOS PARA HABILITACAO A CARGA HORARIA AMPLIADA

2.1. Para participar do processo de habilitagdo destinado a ampliagcéo da carga horaria, o detentor
do cargo de professor efetivo devera atender aos seguintes critérios na data do requerimento:

a) ter estabilidade reconhecida, havendo cumprido o estagio probatério;

b) estar em pleno e efetivo exercicio de suas fungdes em sala de aula;

c) possuir habilitagéo originaria de ingresso especifica para atendimento da caréncia identificada

" pela Secretaria Municipal de Educag#o;

ar em condicdes de acumular licitamente, com observancia da compatibilidade de horarios;
onirato temporario em vigor com o Municipio de Santo Antdnio de Padua.
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2.2. E vedada a ampliag&o de carga horaria, nos termos deste edital, para os profissionais que na
data da publicagao do edital de selecao:

a) estejam readaptados;

b) estejam em gozo de Licenca para Tratamento de Saude ou Licenga sem Vencimento:;

¢) sejam detentores do cargo de provimento efetivo originario de Professores Leigos;

d) possuam registro de penalidade disciplinar resultante de processo administrativo nos ultimos 60
(sessenta) meses, contados da data de publicacao do edital;

e) apresentem faltas injustificadas nos Gitimos 12 (doze) meses, contados da publicagido do edital.
f) estejam exercendo fungéo gratificada ou ocupando cargo comissionado na Administragio Ptblica
Municipal.

3. DAS INSCRIGOES

3.1. Néo sera cobrado nenhum valor a titulo de taxa de inscrigao.

3.2. O candidato devera efetuar a inscrigdo exclusivamente pela Internet, via Google Formulario,
devidamente preenchidos, nos dias ateis compreendidos no periodo de 12 de dezembro de 2022
a 16 de dezembro de 2022.

3.3. As informagdes prestadas no formulario de inscricdo séo de inteira responsabilidade do
candidato, eximindo-se a Secretaria de Educagdo de quaisquer atos ou fatos decorrentes de
informagdes ou opgbes incorretas.

3.4. Declaragbes e documentos falsos ou inexatos, disponibilizados para fins de inscrigdo e analise,
implicardo no cancelamento da inscricdo e a anulagéo de todos os atos dela decorrentes, em
qualquer época, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, sendo assegurado ao candidato o
direito de recurso.

3.5. Nao serdo aceitas as solicitagbes de inscrigbes que nao atenderem rigorosamente ao
estabelecido neste Edital.

3.6. Ao proceder a sua inscrigao, o candidato atesta estar de acordo com as condigbes deste Edital.

4. DO CRONOGRAMA

4.1. O Processo de Habilitagdo a Ampliagdo da Carga Hordria, regido por este Edital, obedecera
ao cronograma descrito abaixo;

. Atividade

12 | Periodo de inscrigdes online. 12/12/2022 até o dia 16/12/2022.

2% | Andlise dos formularios de inscricdo. 19/12/2022 e 21/12/2022.

.| 4% | Publicagdo de Resultado. 05/01/2023
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5. DA CLASSIFICAGAO

5.1. Os itens avaliados nas inscrigbes, serao:

l. Para cargos de Professor Il, Professor 1° ao 5° ano e Educacéo Infantil;

a) pertencer a unidade escolar que escolheu para atuag¢ao do regime de carga horaria ampliada;
b} atuar na mesma série/ano € segmento, fora do regime de carga horéria ampliada.

Il. Para cargos de Professor | e Professor 6° ac 9° ano;

a) pertencer a unidade escolar que escolheu para atua¢ao do regime de carga horaria ampliada;
b} atuar na mesma disciplina, fora do regime de carga horaria ampliada.

5.2. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencgéo dos titulos e
experiéncia profissional apresentados, o candidato tera anulada a sua inscricio e sera excluido
deste Processo, sem prejuizo das medidas penais cabiveis.

5.3. Serao desclassificados os candidatos que néo atenderem as normas deste Edital.

5.4. Em caso de empate, terad preferéncia, sucessivamente, o (a) candidato (a) que:

a) idade;

b) maior tempo de permanéncia em sala de aula na Rede Municipal de Ensino;

c¢) maior tempo de efetivo exercicio nos 6rgdos da administracao direta e indireta do Municipio.
5.4.1. Persistindo o empate, apés a aplicacac dos critérios definidos no item 6.1 deste Edital, sera
realizado um sorteio, na presenca obrigatoria dos servidores concorrentes.

6. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL E HOMOLOGAGAO

6.1. A Secretaria Municipal de Educacao de Santo Antdnio de Padua (RJ), através da Comissao
Titular, publicara o Resultado Final em érgao oficial e em todas unidades escolares, contendo a
relagdo dos candidatos habilitados em ordem decrescente de pontuagéo final, por possibilidade
descrita no item 1.3, de acordo com a opgao declarada no ato da inscrigao.

6.2. Nas publicagbes das listagens de todos os resultados do Processo constar&o os nomes dos
candidatos habilitados em ordem de classificagéo final, com a nota final, por possibilidade descrita
no item 1.3 de acordo com a op¢éo declarada no ato da inscrigdo.

7. DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1. O acompanhamento das publicagées referentes ao Processo & de responsabilidade exclusiva
do candidato.

7.2. Os itens do Edital poderao sofrer eventuais alteragées, atualizagdes ou acréscimos, enquanto
nao consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, ou até a data da convocagéo dos
candidatos para a etapa seletiva correspondente, circunstancia que sera mencionada em Edital ou
Aviso a ser publicado.

7.3. As despesas decorrentes da participagdo nas etapas e procedimentos do Processo de que
ata este Edital correrdo por conta dos préprios candidatos.

Caso selecionado, o candidato habilitado com a ampliagdo da carga horaria podera ser
alquer momento, nas seguintes hipoteses:
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b) de\ndo ao retorno do servidor titular da vaga;

c¢) incompatibilidade de horarios;

d) no interesse da Administracdo Publica e mediante motivagcdo em regular procedimento
administrativo.

7.5. Os casos omissos neste Edital serao dirimidos pela Comisséao Titular do Processo.

Santo Anténio de Padua (RJ), em 01 de dezembro de 2022.
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CILIMAR AZEREDO PEREIRA
SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO

Rua Nilo Pecanha, n° 40 - Centro -
Santo Antonio de Padua -RJ
rh.educacao@padua.rj.gov.br

(22)3853-2425




